ANEXO II. FICHA DEL PUESTO O CATEGORIA

Il. B. Auxiliar de limpieza

Elemento

Contenido

Denominacién del
puesto/categoria

Auxiliar de limpieza

Grupo profesional / nivel /
categoria

Auxiliar de limpieza

Centro trabajo

Calle La Iglesia, 55 46823 — Navarrés (Valencia)

C. Maestro Vicente Amor, 34, 46823 Navarrés, Valencia

Jornada

[Completa/parcial; turnos; disponibilidad; fines de semana;
festivos]

Retribuciones

[Segln convenio colectivo]

Modalidad contractual
prevista

Contrato de sustitucidon, contrato de circunstancias de la
produccidn.

Titulacion minima

No procede

Permisos o habilitaciones
obligatorias

[Carné de conducir, manipulador de alimentos, PRL,
certificado profesional, etc.]

Funciones principales

Se ocupa de la limpieza permanente y continuada de las
dependencias del centro:

1. Recogida y limpieza del comedor, asi como apoyo en la
preparacion de las mesas del mismo.

2. Limpieza permanente de las distintas dependencias de
la residencia, segun le sean asignadas, en parte de trabajo,
por la gobernanta.

3. En general, todas aquellas actividades no especificadas
anteriormente que le sean pedidas y que tengan relacién con
lo anterior.

4. Comunicar a su responsable inmediato las incidencias o
anomalias observadas en el desarrollo de su tarea.



https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0xd610ee7681d5da7:0xa6e29bd63fc3f352?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

Riesgos y requisitos [Esfuerzos, manejo de cargas, atencion al publico,
funcionales herramientas, conduccién, etc.]

Meéritos especificos del [Concretar méritos adicionales valorables]
apartado 9.2

Méritos especificos del [Concretar méritos adicionales valorables]
apartado 9.2

Funciones complementarias:

Realizar las tareas propias de la categoria profesional conforme a instrucciones de
organizacién del servicio.

Utilizar correctamente herramientas, equipos, vehiculos, productos o aplicaciones
necesarias para el puesto.

Cumplir las normas de prevencién de riesgos laborales y comunicar incidencias.

Atender, cuando proceda, a vecinos/as, usuarios/as o personal municipal con correccién
y diligencia.

Cumplimentar partes de trabajo, registros, solicitudes de material o documentacién
basica vinculada al servicio.



